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ADMINISTRACION LOCAL

PROVINCIAL
DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA

Servizo de Desenvolvemento Territorial, Sectores Produtivos, Emprego Sostible e Transicion Ecoloxica
Bases reguladoras especificas da VI edicion dos Premios PEL: premios &s mellores iniciativas empresarias da provincia (PEL-EPR PREMIO
2026)
ANUNCIO

Mediante Resolucion de Presidencia aprobaronse as Bases reguladoras da VIII edicion dos Premios PEL: premios as
mellores iniciativas empresariais da provincia (PEL-EPR PREMIO), cuxo texto se transcribe:

BASES REGULADORAS DA Vil EDICION DOS PREMIOS PEL: PREMIOS AS MELLORES INICIATIVAS EMPRESARIAIS DA
PROVINCIA (PEL-EPR PREMIO 2026)

1. DENOMINACION, FINANCIAMENTO E LINAS XERAIS DE TRAMITACION
Denominacion

As presentes bases tenen por obxecto regular a VIl edicion dos Premios PEL, destinados a galardoar as mellores
iniciativas empresariais da provincia, promovidos no marco do Plan de Emprego Local (Lina 2.4. PEL-Emprende: incentivos
a calidade e a innovacién da idea empresarial).

Financiamento

Os premios financiaranse con cargo ao orzamento xeral da Deputacion para o exercicio 2026 na aplicacion orzamen-
taria 0520/24100/481.

A contia maxima dentro dos créditos disponibles destinada aos Premios PEL € a seguinte:

Aplicacion orzamentaria Créditos dispoiiibles

0520/24100/481 80.000,00 € *

* Este importe podera ser obxecto de modificacion orzamentaria.
Linas xerais de tramitacion
A tramitacion telematica aplicarase a todas as fases do procedemento, incluindo en cada unha delas as notificaciéns e

comunicacions, os requirimentos de documentacién e informacion, asi como todo o necesario para tramitar as candidaturas
e resolver a concesion.

2. OBXECTO E FINALIDADE

O obxecto dos Premios PEL é reconecer as mellores iniciativas empresariais da provincia, fomentando a sua imaxe posi-
tiva e realzando o seu papel fundamental como xeradoras de riqueza, emprego e benestar, contribuindo & sua sostibilidade,
ao emprendemento e a potenciacién do rural.

A sua finalidade consiste en premiar, dar visibilidade e poner en valor aquelas iniciativas empresariais que impulsen
cambios reais no ambito socioeconémico e deixen a sua pegada no territorio, conservando e dinamizando a contorna rural
e dando visibilidade a actuaciéns que contribdan de forma singular a revitalizar os concellos con menor poboacion da
provincia, asi como a xerar unha sociedade rural mais dinamica e cohesionada.

3. CATEGORIAS

As persoas auténomas, microempresas, pequenas e medianas empresas que se postulen a Vil ediciéon dos Premios
PEL deberan presentar a sua candidatura unicamente a unha das seguintes categorias, agas a categoria honorifica que non
require postulacién previa:

1° CATEGORIA: Iniciativa emprendedora

Destinada a reconecer a labor das persoas autbnomas, microempresas, pequenas e medianas empresas que iniciasen
a suUa actividade empresarial nas anualidades 2024, 2025 ou 2026.

Esta categoria busca premiar unha iniciativa empresarial de recente creacion, en calquera ambito.
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22 CATEGORIA: Traxectoria empresarial

Destinada a recofecer a traxectoria das persoas auténomas, microempresas, pequenas e medianas empresas que
comezasen a sUa actividade empresarial durante a anualidade 2023 ou con anterioridade.

Esta categoria busca premiar unha iniciativa empresarial xa consolidada, en calquera ambito.
32 CATEGORIA: Iniciativa territorio sostible

Destinada a persoas auténomas, microempresas, pequenas e medianas empresas que conten con proxectos que
contribuan & transicion ecoloxica e enerxética, & loita contra o cambio climatico, que baseen a sua actividade na agricultura
sostible, a proteccion do medio ambiente, a preservacion da biodiversidade, a economia circular, o uso eficiente dos recur-
s0s, 0 valor da terra ou do mar e os seus produtos, etc.

Esta categoria busca premiar unha iniciativa que aline as suas actuacions cos obxectivos medioambientais propostos
na Axenda 2030 e no Pacto Verde Europeo, dandolle valor ao campo e ao mar galegos.

42 CATEGORIA: Iniciativa empresarial singular

Destinada a recoiiecer a persoas autbnomas, microempresas, pequenas e medianas empresas con iniciativas empre-
sariais de autoria creativa, orixinais e con caracter singular, xa sexa polo uso de materias primas locais, pola reutilizacién
de materiais ou produtos autéctonos, a revitalizacion da tradicion galega, entre outros.

Esta categoria busca premiar unha iniciativa empresarial que se caracterice pola sta peculiaridade e creatividade
singular.

CATEGORIA HONORIFICA: Mencién do xurado & mellor iniciativa transformadora do rural

Adicionalmente a estas categorias, o xurado outorgara unha mencion honorifica & mellor iniciativa transformadora do
rural como recofiecemento as persoas auténomas, microempresas, pequenas e medianas empresas que desenvolvan
iniciativas que impulsen cambios reais no ambito socioeconémico da provincia, que conten con proxectos orientados ao
desenvolvemento sostible e integrador de zonas rurais, favorezan a loita contra o despoboamento e contribdan a facer
fronte ao reto demografico e demais retos especificos en materia de desenvolvemento do territorio.

Cada participante podera presentar a stia candidatura unicamente a unha das categorias anteriores, agas a honorifica,
xa que este premio outorgarase sen previa postulacion de candidaturas, a proposta do xurado. No suposto de presentacion
de varias candidaturas, s6 se tera en conta a Ultima presentada, que deixara sen efecto e anulara todas as anteriores.

4. CRITERIOS DE VALORACION

As candidaturas seran analizadas e puntuadas baseandose nas memorias de candidatura presentadas e nos criterios
de valoracioén especificados a continuacion.

A puntuacion total para cada candidatura, independentemente da categoria @ que se presente, sera de 100 puntos
como maximo.

Os criterios de valoracion seran os mesmos para todas as categorias, debendo a candidatura destacar o mais relevante
e axeitado a categoria a que se presente, segundo o especificado na Base 3:

Presentacion da empresa (ata 30 puntos)

Valorarase o resumo escrito na memoria e o video de presentacion da empresa. O video de candidatura incluirase na
memoria a través dunha ligazén e debera reunir as seguintes caracteristicas: formato horizontal, duracion maxima de 2
minutos (2:00) e resolucién minima de 1.080 pixeles.

Tanto o resumo escrito como o video deben conter unha presentacion onde se explique con claridade a empresa, a
sUa actividade, a descricién dos produtos/servizos que oferta, a motivacion da idea empresarial, os motivos polos que a
candidatura merece ser ganadora e demais aspectos destacables da candidatura dentro da categoria a@ que se presenta.

Valorarase especialmente a creatividade do video, o guidn e a sua estrutura.
Idea de negocio, visibilidade e impacto no territorio (ata 30 puntos)

Valoraranse aspectos como a orixinalidade do proxecto empresarial, a visibilidade con especial atencién a presenza en
medios e redes, a diferenciacion tanxible e o posicionamento da empresa respecto da competencia, o impacto no territorio
e a sociedade, datos de crecemento que amosen tanto o potencial como a traxectoria, entre outros.

Innovacién e RSE (ata 20 puntos)

Valoraranse a innovacion (tecnoldxica, de produtos, servizos e/ou procedementos, de enfoque, social, etc.), asi como o
a madurez do proxecto e 0 uso de espazos de coworking, a incorporacién de novas tecnoloxias, metodoloxias ou enfoques
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diferenciadores, as medidas de RSE implantadas pola empresa (igualdade, inclusién social, medioambientais, voluntariado,
apoio 8 comunidade e 4s ONG, colaboracidns altruistas, o uso do galego como lingua vehicular, etc.).

Destino do premio (ata 20 puntos)

Valorarase a finalidade do destino do premio, que este repercuta de xeito directo na empresa €/0ou na sociedade (nova
contratacion, modernizacion, nova lina de traballo, deseio/lanzamento dun novo produto, etc.), asi como a explicacion do
que suporia para a empresa e 0s seus empregados/as o galardon.

Menciéon do xurado a mellor iniciativa transformadora do rural

Para a seleccion da iniciativa ganadora na categoria honorifica a proposta do xurado, sen postulacion previa de candida-
turas, valorarase o perfil das persoas autbnomas, microempresas, pequenas e medianas empresas candidatas propostas
polo xurado, independentemente do seu nivel de notoriedade, e teranse en consideracion o seu traballo, a relevancia dos
seus proxectos, o impacto socioeconémico xerado e o contexto no que estes se levan a cabo.

Para postular as candidaturas a esta categoria, as persoas expertas integrantes do xurado, deberan rexistrar as suas
propostas na Sede Electronica da Deputacion da Corufa (nttrno://cede.dayopuva.yad/) antes de que finalice o prazo xeral
de presentacidon de candidaturas a VIl edicién dos Premios PEL.

O xurado debera presentar unha ou varias propostas nas que se sinalen o seguinte:

Presentacion da empresa e o0 seu proxecto
Impacto socioeconémico na provincia
Actuaciéns e/ou proxectos postos en marcha e a sua repercusion no rural
Logros, reconecementos e demais informacion destacable
5. CRITERIOS DE ELIXIBILIDADE DAS CANDIDATURAS

Os Premios PEL van dirixidos a persoas auténomas, microempresas, pequenas € medianas empresas que cumpran 0s
requisitos que se especifican a continuacion:

- Ter o domicilio fiscal nun concello da provincia da Coruna.

- Ter exercicio econémico continuado na actividade empresarial durante o periodo de tempo establecido na categoria a
que presenta a candidatura:

Para a 1? categoria: ter iniciado a actividade empresarial nas anualidades 2024, 2025 ou 2026, e sempre con
anterioridade & data de publicacion destas bases reguladoras no BOR e mantela ininterrompidamente desde
a suUa alta. Terase en conta a data de alta na actividade empresarial mdis antiga que figure no Certificado de
situacion censual da Axencia Estatal de Administracion Tributaria.

Para a 22 categoria: ter iniciado a sua actividade empresarial durante a anualidade 2023 ou con anterioridade e
mantela ininterrompidamente desde a sua alta. Terase en conta a data de alta na actividade empresarial mais
antiga que figure no Certificado de situacion censual da Axencia Estatal de Administracion Tributaria.

Para a 3% e 42 categorias: ter iniciado a sua actividade empresarial sempre con anterioridade & data de publica-
cion destas bases reguladoras no BOP e mantela ininterrompidamente desde a sua alta.

- Atoparse ao corrente no cumprimento das suas obrigas coa Facenda Publica, coa Tesoureria Xeral da Seguridade
Social e coa Deputacién da Coruna.

- Non ter concedidas ou solicitadas axudas por importe superior ao limite establecido polo réxime de minimis para o
sector profesional no que desenvolve a actividade econémica a entidade nos tres anos previos a data da convocatoria
(2026, 2025, 2024 e 2023).

- No caso de persoas fisicas, estar dadas de alta no Réxime Especial de Traballadores Auténomos (RETA) ou en calque-
ra outro réxime especial por conta propia da Seguridade Social, ou como mutualista de colexio profesional con data anterior

a data de publicacion destas bases reguladoras no BOP e sempre tendo en conta o requisito de antigliidade especificado
en cada categoria:

Para a 1?2 categoria: alta no RETA, no colexio profesional ou mutualidade correspondente na anualidade 2024,
2025 ou 2026.

Para a 22 categoria: alta no RETA, no colexio profesional ou mutualidade correspondente na anualidade 2023
ou anterior.

Para a 3% e 42 categorias: alta no RETA, no colexio profesional ou mutualidade, correspondente en calquera
anualidade.
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- No caso de persoas xuridicas, estar inscritas no Rexistro Mercantil ou rexistro publico correspondente con data
anterior & data de publicacion destas bases reguladoras no BOP e sempre tendo en conta o requisito de antigliidade
especificado en cada categoria.

- Para a 1?2 categoria: inscricién no rexistro publico correspondente na anualidade 2024, 2025 ou 2026.
- Para a 22 categoria: inscricién no rexistro publico correspondente na anualidade 2023 ou anterior.
- Para a 3% e 42 categorias: inscricion no rexistro publico correspondente en calquera anualidade.
EXCLUSIONS
Non poderan ser candidatas a estes premios:

- As comunidades de bens ou calquera outro tipo de unidade econémica ou patrimonio separado carente de persona-
lidade xuridica propia.

- As entidades definidas como Gran Empresa pola Axencia Estatal da Administracion Tributaria.

- As persoas auténomas colaboradoras.

- As empresas ganadoras de edicions anteriores dos Premios PEL en calquera das suas categorias.

6. PRESENTACION E PRAZOS

6.1. Presentacion

A mera presentacion das candidaturas en tempo e forma supora a sta aceptacion no proceso de valoracion e selec-
cion. Co fin de incentivar a utilizacion de medios electrénicos e no marco dos principios da Lei 39/2015, do procedemento
administrativo comun das Administracions Publicas, as candidaturas presentaranse de forma telematica, a través da paxina

web da plataforma de tramitacién telematica de subvenciéns da Deputacion Provincial da Coruna, SUBTeL: https:// sede.
dacoruna.gal/subtel/.

A presentacion de toda a documentacion realizarase a través desta plataforma e de xeito telematico. En todo caso, se
teran por non presentadas aquelas candidaturas rexistradas en formato papel.

No caso de que a Unidade Xestora, detecte calquera deficiencia na documentacion achegada, realizara un requirimento
a persoa ou entidade solicitante, para que a emende a través da plataforma SUBTeL, disponendo dun prazo de 10 dias
naturais para aceptar a notificacion e 10 dias habiles desde esta aceptacion para a correccidén das deficiencias sinaladas.
No caso de que non emende neste prazo, teraselle por desistida da sua candidatura.

Non axustarse aos termos desta convocatoria, asi como a ocultacién de datos, a sua alteracion ou calquera outra
manipulacion da informacion sera causa de desestimacion da solicitude, sen prexuizo do disposto nos artigos 54 a 56 da
Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvenciéns de Galicia.

6.2. Prazo de presentacion de candidaturas

O prazo de presentacion de candidaturas determinarase no anuncio de publicacidon da convocatoria dos Premios PEL
no Boletin Oficial da Provincia, a través do Sistema Nacional de Publicacion de Subvencions.

6.3. Prazo de resolucion e concesion

O prazo maximo para resolver sera de 9 meses a contar desde o dia de publicacion da convocatoria no Boletin Oficial
da Provincia, de acordo co artigo 23.4 da Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvencidons de Galicia.

7. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO DE SELECCION DAS INICIATIVAS GANADORAS
7.1. Avaliacion técnica e preseleccion de candidaturas

Todas as candidaturas elixibles seran en primeira instancia avaliadas por unha comisién de avaliacién integrada por
persoal técnico do Plan de Emprego Local da Deputacion da Corufia. Esta comisién encargarase de analizar o perfil das
candidaturas e de escoller a 10 finalistas por categoria, tendo en conta os criterios de valoracion establecidos.

A comisién de avaliacion comprobara a informacion sinalada nas candidaturas, asi como o cumprimento dos criterios
de elixibilidade e elaborara un informe técnico con toda a informacién necesaria para a valoracion individual de cada can-
didatura por parte do xurado.

7.2. Seleccion de finalistas

Tras esta preseleccion, as 10 candidaturas finalistas de cada categoria seran remitidas a un xurado, conformado por
persoas expertas en diferentes campos relacionados cos ambitos da empresa, o emprendemento e a innovacion. Este
xurado estara conformado por:

- Dous representantes da Deputacion da Coruna: o presidente da entidade provincial e o xefe do Servizo de
Desenvolvemento Territorial, Sectores Produtivos, Emprego Sostible e Transicion Ecoldxica.

- Dous representantes das Camaras de Comercio do ambito territorial da provincia da Coruia.
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- Dous representantes do ambito universitario da provincia da Coruna vinculado aos eidos da empresa e da
innovacion.

- Un/unha representante de asociaciéns de empresarios/as con presenza na provincia da Coruna.
- Un/unha representante dunha empresa gainadora dos Premios PEL en edicions anteriores.

A composicién do xurado e a designacion das persoas integrantes sera aprobada por Resolucion da Presidencia e se
dara a conecer con anterioridade a sua reunién no Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da Deputacion da Coruna
co fin de que se poidan interpor, de ser 0 caso, 0s recursos legais pertinentes. As persoas que forman parte do xurado
percibiran os honorarios establecidos nas Bases de execucion do orzamento da Deputacion da Coruia para 2026.

O presidente da Deputacion da Coruna actuara con voz, pero sen voto e ostentara a presidencia do xurado. En caso de
ausencia deste, a presidencia sera exercida pola persoa de maior idade integrante do xurado. Asi mesmo, por delegacion
da Secretaria Xeral, o xefe do Servizo de Desenvolvemento Territorial, Sectores Produtivos, Emprego Sostible e Transicion
Ecoldxica exercera a secretaria do xurado.

As persoas que integren o xurado estaran sometidas ao deber de abstencién nos casos sinalados no artigo 23 da Lei
40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

Para 0 nomeamento das persoas integrantes do xurado respectarase a presencia equilibrada de mulleres e homes, en
cumprimento do disposto no artigo 70 da Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes
de Galicia.

O xurado de persoas expertas reunirase co obxecto de deliberar e de seleccionar as iniciativas empresariais gahado-
ras. Ademais, as persoas integrantes do xurado presentaran propostas de persoas auténomas, microempresas, pequenas
e medianas empresas que consideren merecedoras da mencidén honorifica & mellor iniciativa transformadora do rural e
elixiran a ganadora desta categoria por consenso.

Nas catro categorias principais a puntuacion de cada candidatura consistira na media aritmética das valoraciéns
emitidas polo xurado, excluindo do computo a maior e a menor puntuacion. Unha vez valorada a totalidade de candidaturas
establecerase unha prelacion entre elas. No caso de que varias candidaturas obtiveran a mesma puntuacion final e que,
ademais, esta fose a puntuacion mais elevada da categoria, efectuarase unha votacion entre as candidaturas empatadas.
No caso excepcional de que as candidaturas non acadasen o nivel desexado, o xurado podera acordar deixar o premio
deserto.

No suposto de que entre a primeira e a segunda clasificada dalgunha categoria exista unha diferencia inferior ou igual
a 5 puntos, o xurado podera considerar conceder un accésit & segunda clasificada.

7.3. Acto de entrega de premios

As iniciativas ganadoras daranse a conecer nun acto de entrega de galardons organizado pola entidade provincial no
que seran reproducidos publicamente os videos presentados por estas.

A entidade provincial pode decidir dar a cofecer tamén as entidades finalistas a cada categoria, caso no que poderian
reproducirse tamén os seus videos de presentacion.

A concesion do premio realizarase mediante Resolucion da Presidencia a proposta motivada do xurado. A Resolucion
de concesion sera publicada no Boletin Oficial da Provincia, co que se entendera notificada as persoas interesadas, de
acordo co establecido no artigo 45 da Lei 39/2015, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.
O premio considerarase aceptado tras a aceptacion da notificacién da resoluciéon de concesion.

No suposto excepcional de que as persoas ou empresas ganadoras renunciaran ao premio, a candidatura que se
atopa na seguinte posicion pasaria a ocupar o seu lugar e asi sucesivamente, no caso de acontecerse mdltiples renuncias
sucesivas.

8. CONTIA DO PREMIO

A contia do premio de cada un dos primeiros clasificados de cada categoria sera de 20.000 euros coa excepcion de que
0s membros do xurado decidan conceder accésits aos segundos clasificados dalgunha categoria cando entre a primeira e
segunda candidatura medie unha diferencia inferior ou igual a 5 puntos. Neste suposto os primeiros clasificados recibiran
un premio de 15.000 euros e os segundos clasificados un accésit de 5.000 euros.

Sobre estas contias realizaranse as retencions correspondentes do ordenamento tributario regulador do Imposto sobre
a Renda das Persoas Fisicas (IRPF) ou do Imposto de Sociedades (IS).

A concesion e 0 pagamento seran publicados na Base de Datos Nacional de Subvenciéns.
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9. PAGAMENTO

O premio concedido farase efectivo nun unico pago logo da presentacion por parte das entidades ganadoras da docu-
mentacién que figura no Anexo |. Documentacion

10. COMPROMISOS E OBRIGAS
Son obrigas das persoas e entidades candidatas, sen animo de exclusividade, as seguintes:
- Cumprir os requisitos indicados nas presentes bases reguladoras.

- Someterse as actuaciéns de comprobacién que poida efectuar a Deputacion da Corufia, asi como facilitar os
datos que se lles requiran en relacién a concesién do premio.

- Comunicar calquera modificacién que afecte & candidatura inicial realizada.
- Entregar a Deputacion da Corufia nos prazos previstos toda a documentacion requirida nestas bases.

- Prestar o seu consentimento ao tratamento de datos de caracter persoal e a sua publicacién de acordo coa
lexislacion vixente en materia de proteccién de datos de caracter persoal.

- No caso de resultar candidatura ganadora, realizar difusion do Premio outorgado pola Deputacion da Coruna na
paxina web corporativa.

11. PROPIEDADE INDUSTRIAL E INTELECTUAL

As empresas e persoas auténomas finalistas deberan garantir absoluto respecto aos dereitos da propiedade intelec-
tual e industrial de terceiros. Neste sentido, deberan declarar que é titular de todos os dereitos de propiedade intelectual
e industrial que lle puideran corresponder, eximindo & Deputacién da Coruna de calquera tipo de controversia, disputa ou
litixio que poida derivarse da seleccion e explotacion da candidatura presentada.

12. ACEPTACION DAS BASES E PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL
A participacién nesta convocatoria sup6n a total aceptacion destas bases.

Os datos facilitados seran tratados pola Deputacién da Coruia coa finalidade de tramitar esta convocatoria. A partici-
pacion nesta convocatoria implica aceptar a realizacion de fotografias e/ou videos pola Deputacion da Coruna no acto de
entrega dos premios ou no desenvolvemento das actividades complementarias. As imaxes poderan ser publicadas en: a
paxina web e perfis en redes sociais da Deputacion, filmacions destinadas a promocién da actividade, publicaciéns para
dar a cofecer a actividade. A lexitimacién para o tratamento dos datos persoais baséase no cumprimento dunha misién
de interese publico. Os datos poderan ser comunicados as Administracions publicas para o exercicio das stas competen-
cias e seran conservados de acordo co establecido na normativa de arquivo. As persoas interesadas poden exercer os
dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion ao tratamento e portabilidade dos datos a través da sede
electronica da Deputacion da Coruna ou presencialmente nos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do
procedemento administrativo comun. Asi mesmo se considera que o tratamento incumpre co establecido no Regulamento
Xeral de Proteccién de Datos pode reclamar perante a Axencia Espanola de Proteccion de Datos. Poden consultar mais
informacion relacionada coa proteccion de datos na nosa Politica de Privacidade ou dirixindo un correo a delegadodepro-
tecciondedatos@dacoruna.gal.
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ANEXO I: DOCUMENTACION
DOCUMENTACION DA CANDIDATURA

Para a participacién na convocatoria en calquera das catro categorias, deberase presentar a seguinte documentacion
obrigatoria:

- Memoria de candidatura: en formato libre, seguindo os apartados dos criterios de valoracion, ou no anexo
descargable. En todo caso a memoria debe ter como maximo 5 paxinas. Recoméndase o uso da tipografia times
new roman 12.

- Na primeira paxina da memoria deberd incluirse a ligazén a un video de candidatura, aloxado en calquera
plataforma dixital de reproducién de video ou na propia web corporativa, gravado en formato horizontal,
cunha resolucion minima de 1080 pixeles (sendo recomendable unha superior de 4K) e de duracion non
superior a 2 minutos (2:00).

- Certificado de situacion censual actualizado, expedido pola Axencia Estatal da Administracion Tributaria

- Certificacions das administracions tributarias correspondentes e da Tesoureria Xeral da Seguridade Social nas
que se acredite que a entidade esta ao corrente nas suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social. Podera
omitirse a presentacion desta documentacion sempre que autorice expresamente na Plataforma SUBTEL a
consultas tributarias e non se opofna a consulta destes datos

- No caso de microempresas, pequenas e medianas empresas, escritura de constitucion da entidade e as suas
modificacions ou variacions posteriores no caso de que as houbera, ou calquera outro documento analogo no
que figuren os estatutos, estipulacions ou contratos privados, asi como a sua inscricion no rexistro publico
correspondente

- No caso de empresarios/as individuais, informe da vida laboral actualizado expedido pola Tesoureria Xeral da
Seguridade Social onde figure a data de alta no RETA, colexio ou mutualidade correspondente

- Declaracion das axudas recibidas en réxime de minimis.

Non se teran por presentados anexos & memoria de candidatura nin documentacién en formato papel, nin féra do prazo
de presentacion establecido na convocatoria, constituindo a sda presentacién en tempo e forma un requisito esencial do
procedemento, cuxa ausencia non podera ser emendada.

No caso de que a memoria presentada exceda das 5 paxinas non se valoraran as paxinas que nela figuren a partir da
sexta, esta incluida. O mesmo ocorrera co video que exceda dos 2:00 minutos de duracién, non sendo valorable o contido
que exceda.

Non se valoraran taboas numéricas nin ligazéns incluidas na memoria: a candidatura valorarase unicamente polo
texto e o video incluidos na memoria, dando especial importancia a claridade da redaccién e a concision e adecuaciéon aos
criterios valorables.

DOCUMENTACION PARA O PAGAMENTO

As empresas que resulten ganadoras dalgin premio ou accésit en calquera das catro categorias principais deberan
presentar a seguinte documentacion:

- Modelo de designacion de conta bancaria para incluir no rexistro de terceiros para os efectos de domiciliacion
dos pagos na Deputacion da Coruna.

- Certificado acreditativo da titularidade da conta emitido (e asinado electronicamente) pola entidade bancaria
correspondente.

- Documentacion grafica da difusion realizada dos Premios PEL na paxina web corporativa.

A Coruna, 14 de abril de 2026
Presidente da Deputacién Provincial da Coruia Secretario xeral
VALENTIN GONZALEZ FORMOSO MIGUEL IGLESIAS MARTINEZ
2026/2345
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